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Не думайте, что вы воспитываете ребенка только тогда, когда с ним разговариваете, или поучаете его, или приказываете ему. 
Вы воспитываете его в каждый момент вашей жизни. Малейшие изменения в тоне ребенок видит или чувствует, все повороты вашей мысли доходят до него невидимыми путями, вы их не замечаете.

Макаренко А. С.

 «Главный смысл и цель семейной жизни - воспитание детей. Главная школа воспитания детей - это взаимоотношения мужа и жены, отца и матери.

Сухомлинский В. А.

г. Ярославль, 2022 г.

Структура годового плана на 2022-2023 учебный год.
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.ЗАВЕДУЮЩИЙ ДОУ – 
Ткаченко Наталья Сергеевна
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 78» 

АДРЕС: 150049, г. Ярославль, 
1 корпус -  ул.Угличская,16а 

2 корпус - ул.Угличская, 18 

ТЕЛЕФОНЫ:
73-55-26 – заведующий (1 корп.)
75-52-24 – педагогический кабинет/бухгалтерия
73-21-74 – педагогический кабинет (2 корп.)
ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОУ:

Основная образовательная программа дошкольного образования (ООП ДО) 

МДОУ «Детский сад № 78»
«Адаптированная основная образовательная программа для детей с ОВЗ» (АООП ДО)

МДОУ «Детский сад № 78»
Программа «ЗДОРОВЬЕ»
Программа воспитания 
Программа развития 

МДОУ «Детский сад №78»

на 2021-2025 гг.
ПРИОРИТЕТНОЕ   НАПРАВЛЕНИЕ
 В РАБОТЕ ДОУ:
Создание условий для обеспечения и укрепления физического и психического здоровья детей, приобщение их к здоровому образу жизни, удовлетворение возрастных познавательных интересов детей через организацию взаимосотрудничества, обучения и наставничества родителей/законных представителей воспитанников.
НАПРАВЛЕНИЯ В РАБОТЕ ДОУ НА  
2022/2023 учебный год:

· Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства, объединения обучения и воспитания в целостный образовательный процесс
· Применение нейропсихологического подхода в организации коррекционно-развивающей работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья
·  Применение современных педагогических технологий в организации деятельности детей дошкольного возраста, развития их познавательных способностей 
· Создание условий для достижения качества образования за счет инновационной деятельности педагогов, изменения методов и технологий обучения, повышения информационно-коммуникативной компетентности всех участников образовательного процесса
ЗАДАЧИ РАБОТЫ ДОУ 

на 2022/2023 учебный год:
1. Организовать качественное сопровождение «формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств…» (ФГОС ДО 1.6.6)  

2. Создать социальную ситуацию развития для участников образовательных отношений, включая создание образовательной среды, которая: 1) гарантирует охрану и укрепление физического и психического здоровья детей; 2) обеспечивает эмоциональное благополучие детей. (ФГОС ДО 3.1)  
3. Повысить эффективность воспитательно-образовательной работы в условиях реализации ФГОС дошкольного образования, создать условия для личностного роста участников образовательного процесса (детей, воспитателей, родителей)

4. Создать условия для «построения образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом образования (индивидуализация дошкольного образования) (ФГОС ДО 1.4.2);  

5. Продолжать развивать познавательный интерес, интеллектуально-творческий потенциал каждого ребенка, используя инновационные технологии обучения и воспитания через формирование основ патриотического воспитания.

6. Способствовать повышению эффективности работы ДОУ по обеспечению качества образования.
МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА ДОУ НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД

«Сотрудничество с родителями воспитанников как основа повышения компетентности педагогов ДОУ»
Цель: установление доверительных отношений между детьми, родителями и педагогами, воспитание потребности делиться друг с другом своими проблемами и совместно находить пути их решения через  формирование и развитие психолого-педагогической компетентности родителей в области воспитания и развития дошкольников, выявление трудностей в воспитании детей, повышение эффективности образовательной деятельности через применение современных подходов, непрерывное совершенствование профессионального уровня педагогического мастерства педагога ДОУ.
НАПРАВЛЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ НА 2022-2023 учебный год
	Мероприятия
	Срок выполнения

	1.Разработка расписания НОД на 2022-2023 учебный год.
	Сентябрь 

2022 г.

	2.Разработка режима дня на 2022-2023 учебный год для каждой возрастной группы.
	Сентябрь 

2022 г.

	3.Обновление сведений по кадрам в системе АСИОУ.
	В течение года

	4.Организация процедуры самооценки педагогами своей квалификации в соответствии с уровнями профессионального стандарта. 
	Сентябрь-октябрь 

2022 г.

	5.Разработка и реализация индивидуальных планов профессионально-личностного развития педагогов с учетом выявленных дефицитов компетенций педагогов в соответствии с профстандартами.
	Сентябрь-октябрь 

2022 г.

	6. Создание и курирование работы педагогических творческих объединений.
	В течение года

	7.Выявление, изучение, обобщение и распространение наиболее ценного опыта профессиональной деятельности педагогов ДОУ.
	В течение года

	8. Научно-методическое сопровождение инновационных процессов, в том числе методическая поддержка педагогов в области применения информационных технологий
	В течение года

	9.Организовать психолого-педагогическое сопровождение воспитанников в условиях реализации ООП, АООП ДО
	В течение года

	10.Проведение мониторинговых и аттестационных процедур для объективного анализа развития дошкольного учреждения и достигнутых результатов. Система ВСОКО
	по графику


Раздел 1.

Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОУ.
Цель работы по реализации раздела: управление деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.

	№
	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	1.
	Разработка, согласование и утверждение локальных правовых актов ДОУ в области формирования кадровой политики, трудовых отношений с педагогами, нормирования, оценки качества труда педагогов
	В течение года
	Заведующий

Ткаченко Н.С.

	2.
	Внедрение положения о системе оценки деятельности педагогических работников в соответствии с профстандартом, в том числе в части распределения стимулирующих выплат.
	В течение года
	Заведующий

Ткаченко Н.С.

	3. 
	Разработка процедуры внутреннего аудита соответствия профессиональных компетенций педагогов ДОУ профстандарту
	сентябрь – октябрь 2022 г.
	Рабочая комиссия


Раздел 2.

Реализация приоритетного направления.

Обеспечение реализации укрепления физического и психического здоровья детей, приобщение их к здоровому образу жизни в ДОУ

	Направление
	Содержание
	Формы и методы работы

	Профилактическое 
	Профилактика травматизма
	-соблюдение ТБ при организации учебного процесса и свободного времени;

-своевременный ремонт мебели и оборудования в ДОУ

	
	Профилактика заболеваемости
	-строгое ведение утреннего фильтра;

-проведение плановых медосмотров;

-контроль за проведением прививок;

-проведение противоэпидемических мероприятий;

-раннее выявление и изоляция заболевших;

-«С»-витаминизация третьего блюда;

-препараты, повышающие защитные силы организма

	
	Санитарно-просветительская работа
	Взрослые:

-Информационные листки;
-Консультативная помощь

Дети:

-Проведение специальных занятий по программам «Я-ты-мы», «Познай себя»

	
	Организация питания
	-Выполнение натуральных норм питания;

-Введение в рацион свежих овощей и фруктов, зелени

	
	Создание условий
	-Приобретение необходимого медицинского оборудования   и медикаментов
-Приобретение спортивного оборудования в зал и для улицы;

-Постоянное пополнение «Центров движения» в группах новым нестандартным оборудованием;
-Организация режима дня в соответствии с возрастными особенностями;

-Организация двигательного режима;

-Рациональная организация учебной нагрузки.

	Физкультурно-оздоровительное
	Использование здоровьесберегающих технологий
	-Медико-восстановительные (гимнастика для глаз, пальчиковая гимнастика, дыхательная гимнастика, самомассаж);
-Технологии сохранения и стимулирования здоровья детей (динамические паузы, физкультминутки, подвижные игры);

-Технологии обучения здоровому и правильному образу жизни (бодрящая гимнастика после сна, спортивные развлечения, образовательная деятельность по валеологии).

	
	Развитие физической культуры
	-Физкультурные занятия;

-Утренняя гимнастика;

-Спортивные и подвижные игры;

-Физкультурные досуги и праздники.
-Сетевое взаимодействия с ДОУ Кировского района

	
	Закаливание 
	-«Дорожка здоровья»

-Точечный массаж

-Массаж ушных раковин

-Воздушные ванны в комплексе с дыхательными упражнениями

 -Игры с водой

	Коррекционно-развивающее
	Коррекция и развитие речевых процессов
	-Артикуляционная гимнастика

-Упражнения на развитие дыхания

	
	Коррекция и развитие эмоционально-волевой сферы и поведения
	-Арт-терапия

-Коррекция поведения

-Релаксация

-Ролевые игры

-Психопрофилактика 

	
	Коррекция нарушений осанки и плоскостопия
	Использование специального оборудования на занятиях по физической культуре и в режимных моментах


Раздел 3.

Работа с педагогическими кадрами.
3.1. Циклограмма самообразования педагогов
Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте, постоянном самосовершенствовании.

Задачи работы по реализации раздела:
· Организовать работу педагогов по самообразованию: выбор тематики и направлений самообразования

· Оказать методическую помощь в подборе материала для тем по самообразованию.
· Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.

	
	Ф.И.О.
	Должность
	Тема самообразования
	Форма

отчетности

	            1 корпус

	1.
	Стадницкая Н.Ю.
	учитель-дефектолог
	Формирование и развитие временных представлений у детей с ОВЗ, обусловленных интеллектуальной недостаточностью»
	презентация 

	2.
	Сыч А.С.
	учитель-дефектолог
	«Диагностика и корркуция нарушений интеллекта у детей с использованием нейроподхода» (1 год)
	презентация 

	3.
	Криулёва М.Г.
	учитель-логопед
	«Формирование коммуникативно-речевой готовности детей дошкольного возраста»
	не указана

	4.
	Свистунова Д.А.
	учитель-дефектолог
	
	

	5.
	Моругина Е.Т.
	учитель-дефектолог
	
	

	6.
	Баранова Л.Н.
	педагог-психолог
	
	

	7.
	Панкратова Э.Э.
	воспитатель
	«Формирование конструктивной деятельности у старших дошкольников с нарушением интеллекта»
	презентация

	8.
	Горева И.А.
	воспитатель
	«Экспериментирование как средство развития познавательной активности у детей старшего дошкольного возраста»
	презентация

	9.
	Соколюк Л.В.
	воспитатель
	«Развитие пальчикового праксиса с использованием нетрадиционных методов рисования у детей  с ОВЗ»
	презентация

	10.
	Талова Н.Н.
	воспитатель
	«Использование тактильных бассейнов для обучения дидактическим играм детей с ЗПР»
	представление дидактического материала

	11.
	Смирнова А.М.
	воспитатель
	«ФЭМП у детей с интеллектуальной недостаточностью» (2 года, теоретический этап)
	презентация

	12.
	Иванова О.В.
	воспитатель
	«Социализация детей с ОВЗ через игровую деятельность» (2 год, практическая деятельность)
	презентация

	13.
	Голубцова Ю.Н.
	воспитатель
	«Развитие мелкой моторики у детей с интеллектуальной недостаточностью»
	

	14.
	Борисова А.А.
	воспитатель
	«Кинезиологические упражнения как средство активизации межполушарного взаимодействия у детей с ОВЗ»  
	

	15.
	Раскатова Ю.В.
	воспитатель
	«Использование опытно-экспериментальной деятельности для познавательного развития детей с ОВЗ» (старший дошк.возраст)
	не указана

	16.
	Волкова Д.А.
	музыкальный рук-ль
	«Логоритмика»
	

	17.
	Шумилина О.Б.
	воспитатель
	«Формирование первичных представлений об окружающем мире у детей раннего возраста в                                      процессе ознакомления с детской художественной литературой»
	не указана

	18.
	Захарова О. П.
	воспитатель
	«Роль двигательного режима в формировании здоровья детей раннего возраста»
	не указана

	19.
	Яковлева И.И
	воспитатель
	«Роль загадки в интеллектуальном развитии детей дошк.возраста»
	отчет

	20.
	Смолина Агния
	воспитатель
	«Оздоровительная гимнастика после дневного сна, её значение для формирования ЗОЖ у детей» (картотека)
	

	21.
	Соломонина Т.В
	воспитатель
	«Развитие художественно –творческих способностей средствами народного декоративно-прикладного искусства»
	не указана

	22.
	Мизина О.В.
	воспитатель
	«Развитие математических способностей детей среднего возраста»
	не указана

	23.
	Ворогушина Л.М.
	воспитатель
	«Нетрадиционные техники рисования»
	презентация

	24.
	
	воспитатель
	«Развитие сенсорных способностей у детей младшего дошкольного возраста»
	

	25.
	Замурий З. С
	воспитатель
	«Воспитание нравственных качеств у детей младшего дошкольного возраста черезрусские народные сказки»
	

	26.
	Паисова Л. А
	воспитатель
	«Духовно-нравственное воспитание детей старшего возраста через реализацию проектной деятельности»
	выступление на педсовете

	27.
	Бешметова А. А
	музыкальный рук-ль
	«Патриотическое воспитание детей дошкольного возраста в различных видах музыкальной деятельности» (2 год)
	отчет 

	28.
	Щапова О.М.
	учитель- логопед
	«Развитие связной речи у дошкольников с ОВЗ»
	презентация

	29.
	Штенгелова Л.В.
	инструктор по ФК
	«Роль игр – эстафет в развитии физических качеств и интереса к занятиям физической культурой детей дошкольного возраста 6-7 лет»
	

	30.
	Тихвинская У.В.
	учитель-дефектолог
	«Использование арт – терапии для коррекции внимания у детей старшего дошкольного возраста с ЗПР»
	презентация

	31.
	Кулагин Е.А.
	инструктор ФК
	
	


3.2. Циклограмма повышения квалификации педагогов
	№
	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	1.
	Яковлева И.И.
	январь-сентябрь 2022 г
	Заведующий 

Ткаченко Н.С.

Старший воспитатель Васильева О.А.

Старший воспитатель 

Чукур Л.В.

	2.
	Свистунова Д.А.
	январь-сентябрь 2022 г
	

	3.
	Тихвинская У.В.
	январь-сентябрь 2022 г
	

	4.
	Паисова Л.А.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г.
	

	5.
	Панкратова Э.Э.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г.
	

	6.
	Захарова О.П.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г.
	

	7.
	Горева И.А.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г.
	

	8.
	Соколова А.М.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г
	

	9.
	Иванова О.В.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г
	

	10.
	Борисова А.А.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г
	

	11.
	Баранова Л.Н.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г
	

	12.
	Чукур Л.В.
	сентябрь 22 г.-сентябрь 23г
	


3.3. Циклограмма работы по аттестации педагогов на квалификационные категории и на соответствие занимаемой должности

Задачи работы по реализации раздела:
повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории;

обеспечение непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования.
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность 
	Имеющаяся категория, срок действия
	Заявленная квалификационная категория
	Аттестационный период
	Срок подачи заявления

	1.
	Мизина О.В.
	воспитатель
	1 кв.категория

28.04.2018

пр. № 02-14/8
	подтверждение

1 кв.категория
	март – апрель

2023 г.
	декабрь 2022 г.

	2.
	Яковлева И.И.
	воспитатель
	1 кв.категория

28.12.2018

пр. № 02-14/28
	подтверждение

1 кв.категория
	ноябрь-декабрь

2023г.
	август 2023 г.

	3.
	Моругина Е.Т
	учитель -дефектолог
	1 кв.категория

28.02.2018

пр. № 02-14/3
	подтверждение

1 кв.категория
	январь-февраль

2023 г.
	ноябрь 2022 г.

	4.
	Щапова О.М.
	учитель - логопед
	1 кв.категория

28.12.2018

пр. №  02-14/28
	подтверждение 1 кв.категория,

/высшая кв. категория/
	ноябрь-декабрь

2023г.
	август 2023 г.

	5.
	Ворогушина Л.М.
	воспитатель
	не аттестован

16.08.2021 г.


	соответствие зан.должн.

при желании

1 кв. категория
	август 

2023 г.
	апрель-май 2022 г.

	
	планирование на 2023 – 2024 г.
	

	1.
	Чукур Л.В.
	ст.

воспитатель
	1 кв.категория

27.12.2019
пр. № 02-14/22
	подтвержднение 1 кв.категория

/выс. кв.кат./
	ноябрь – декабрь  2024 г.
	сентябрь 2024 г.      

	2.
	Шумилина О.Б. 
	воспитатель
	1 кв.категория

26.04.2019

пр. № 02-14/07
	подтверждение 1 кв.категория

/выс. кв.кат./
	март-апрель 

2024 г.
	декабрь 2023 г.

	3.
	Паисова Л.А.
	воспитатель
	высшая кв.категория

26.04.2019

пр. № 02-14/07
	подтверждение  

высшая кв. категория
	март-апрель 

2024 г.
	декабрь 2023 г.

	4.
	Панкратова Э.Э.
	воспитатель
	1 кв.категория

26.04.2019

пр. №02-14/07 
	подтверждеие 

1 кв.категория,

при желании высшая кв. категория
	март-апрель 

2024 г.
	декабрь 2023 г.

	5.
	Захарова О.П.
	воспитатель
	1 кв.категория

29.04.2019

пр. № 02-14/07
	подтверждение 1 кв.категория
	март-апрель 

2024 г.
	декабрь 2023 г.


	Циклограмма работы подготовке к аттестации педагогов на квалификационную категорию и на соответствие  занимаемой должности

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Издание приказа «Об аттестации педагогических работников в 2022-2023 учебном году» 
	Сентябрь
2022 г
	заведующий 

Ткаченко Н.С.

	2.
	Консультация по разъяснению приказа Минобрнауки РФ от 07.04.2014 г. №276 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников, осуществляющих образовательную деятельность»
	Сентябрь

2022 г.
	Ст.воспитатель 

Чукур Л.В.

	3.
	Самоанализ педагогической деятельности 
	По графику
	Педагоги

	
	Консультация «Методические рекомендации по оформлению портфолио педагога» 
	В течение учебного года. 

Индивидуально
	Ст.воспитатель 

Васильева О.А.

Ст.воспитатель Чукур Л.В.

	4.
	Консультация «Требования к современному занятию. Технологическая карта занятия, мероприятия» 


	по запросу
	Ст.воспитатель 

Васильева О.А.

Ст.воспитатель Чукур Л.В.

	5.
	Систематизация материалов по профессиональной деятельности педагогов, фиксирование результатов за межаттестационный период
	В течение учебного года
	Педагоги 

	6.
	Формирование «Информации о результатах профессиональной деятельности» в системе АСИОУ.

Выгрузка «Информации..» в РИД.
	По графику
	Ст.воспитатель Чукур Л.В.

Педагоги 

	7.
	Проведение квалификационных испытаний и аттестация педагогов
	По графику
	Педагоги

	8.
	Подведение итогов аттестации.
	Май 2022 г.
	Ст.воспитатель 

Васильева О.А.

ст.восп. Чукур Л.В.


3.4. Расстановка педагогических кадров на 
2022-2023 учебный год

	№ п/п
	Возрастная группа 
	Ф.И.О. воспитателя
	Ф.И.О.

специалиста

	1.
	Группа раннего возраста 

(с 2 до 3 лет)
	Шумилина О.Б.

Захарова О.П.
	педагог-психолог 


	2.
	2 младшая группа 

 (с 3 до 4 лет)
	Замурий З.С. 

Смолина А.А.
	педагог-психолог 
Тихвинская У.В. уч.- дефектолог

	3.
	Средняя группа  

(с 4 до 5 лет)
	Ворогушина Л.М.

Мизина О.В.
	Щапова О.М. учитель- логопед

педагог-психолог

	4.
	Старшая группа  

(с 5 до 6 лет)
	Яковлева И.И.


	Щапова О.М. учитель- логопед



	5.
	Подготовительная к школе группа 

(с 5 до 6 лет)
	Паисова Л.А.

Соломонина Т.В.
	Стадницкая Н.Ю. учитель –логопед

Тихвинская У.В. уч.- дефектолог

	6.
	Группа №1 

с 5до 7 лет
	Панкратова Э.Э.

Горева И.А.
	Тихвинская У.В. уч.-дефектолог

Криулёва М.Г. уч.-логопед

	7.
	Группа №2 

с 5до 7 лет
	Борисова А.А.

Раскатова Ю.В.
	Стадницкая Н.Ю. уч.дефектолог

Криулёва М.Г. уч.-логопед

	8.
	Группа № 4 

с 3 до 5 лет
	Талова Н.Н.

Соколюк Л.В.
	Сыч А.С. уч.-дефектолог

Свистунова Д.А. уч.-дефектолог

	9.
	Группа № 3 

с 5до 7 лет
	Иванова О.В.


	Моругина Е.Т. уч.-дефектолог

	10.
	Группа №   5 

с 5 до 7 лет
	Смирнова А.М.

Голубцова Ю.Н.
	Смирнова А.М. уч.-дефектолог

Меньшикова В.Р. уч.-дефектолог


Раздел 4.

Инновационная работа в ДОУ в 2022 – 2023 г.
4.1. Организация деятельности творческих групп 

	Название творческой  группы 
	Члены творческой группы 
	Руководитель ТГ 

	МИП «Нейропсихологический подход при организации развивающих игр» (Развитие энергетического блока мозга)
	корпус №1
	Ст. воспитатель Чукур Л.В.

	ТГ «Современные подходы к гражданско – патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста через развитие познавательных интересов детей об историческом прошлом России» 
Реализация 2 блока проекта «Я и все мои друзья!» совместного с учреждением культуры 
	корпус № 2
	Ст. воспитатель Васильева О.А.

	Работа в сетевом педагогическом сообществе «Педагог для всех» Тема: «Приобщение детей  к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и  государства» (отв. Д/с №82)
	воспитатели ДОУ
	Ст. воспитатель Чукур Л.В.


4.2. Организация и проведение мастер – классов, семинаров муниципального уровня
	Ф.И.О. педагога
	Название мастер-класса
	Срок проведения

	Уч. –дефектолог:

 Сыч А.С.

Стадницкая Н.Ю.

Смирнова А.М.
	«Нейроигры для детей раннего возраста с ОВЗ»

   городской, в рамках деятельности МИП, категория слушателей: воспитатели
	16.11.2022 г. 

МДОУ «Детский сад №78»

	Ст. восп. Чукур Л.В. 

воспитатель 

Паисова Л.А.
	Приобщение родителей воспитанников к духовно-нравственному воспитанию детей дошкольного возраста через реализацию проектной деятельности

Проект по созданию фильма к 9 мая 

«Вчера была война»
	8.12.2022 в 13.15

МДОУ «Детский сад №78»

очная

	Ст. восп. Чукур Л.В.

воспитатель 

Мизина О.В.
	Работа в сетевом педагогическом сообществе «Педагог для всех»

Патриотическое воспитание детей дошкольного возраста через реализацию проектной деятельности 

Проект «Зимние олимпийские игры»
	25.01.2023 в 13.15

МДОУ «Детский сад №78»

очная

	Уч. –дефектолог:

Смирнова А.М.

Криулёва М.Г.
	Семинар для педагогов и родителей: «Сенсорная интеграция: от ощущений к действию».
	февраль 2023 г 

	Ст. восп. Чукур Л.В.


	Работа в сетевом педагогическом сообществе «Педагог для всех»
	апрель 2023 г


4.3. Выявление и развитие способностей воспитанников средствами дополнительного образования (реализация программ дополнительного образования дошкольников)

	№

п/п
	Название программы дополнительного образования
	сроки реализации
	Ответственный педагог
	Форма отчетности по реализации программы

	1
	«Занимательная математика»

(для детей 4-5 лет)
	2022-2023 г

1 год обучения
	Мизина Ольга Валентиновна
	презентация программы 

на педсовете

	2
	«Волшебный пластилин»

(для детей 5-6 лет)
	2022-2023 г

 1 год обучения
	Соломонина Татьяна Владимировна
	презентация программы 

на педсовете

	3
	«Чудеса на песке»

(для детей 3-4 лет)
	2022-2023 г

1 год обучения
	Шумилина Ольга Борисовна
	презентация программы 

на педсовете

	4
	«Разноцветные нотки»
(для детей 5-7 лет)
	2022-2023г

2 года обучения
	Бешметова Алёна Анатольевна
	презентация программы

на педсовете

	5
	«Школа мяча» 
(для детей 5-7 лет)

	2022-2023г

2 года обучения
	Штенгелова Любовь Вячеславовна
	презентация программы

на педсовете

	6
	«Читалочка»

(для детей 6-7 лет)
	2022-2022 г. 
	Паисова Лидия Александровна
	презентация программы

на педсовете

	7
	«Дружные пальчики»

(для детей 3-4 лет)
	2022-2022 г. 
	Ворогушина Людмила Магомедовна
	презентация программы

на педсовете

	8
	«Пластилинография» 

(для детей 3-4 лет)
	2022-2022 г. 
	
	

	9
	«Хореография» 

(для детей 5-7 лет)
	2022-2022 г
	Шушкина Евгения Владимировна
	презентация программы

на педсовете

	10
	«Ритмика» 

(для детей 4-5 лет)
	2022-2022 г
	
	

	11
	«Нейрокоррекция» (дети с ОВЗ 407 лет(
	2022-2023
	Баранова Л.Н.
	презентация программы

на педсовете


4.4. Реализация педагогической технологии проектной деятельности

	Ф.И.О. педагога
	Название проекта и срок его реализации 

	Стадницкая Н.Ю.
	«Я и моя семья» практикоориентированный, долгосрочный, информационный

	Сыч А.С.
	«В стране геометрических фигур»- ноябрь-февраль 
«Светофор и малыши» - октябрь-декабрь 2022

	Криулёва М.Г.
	Сопровождение проектов воспитателей по речевому развитию, подготовка речевого материала

	Свистунова Д.А.
	«Светофор и малыши» - октябрь-декабрь 2022

	Моругина Е.Т.
	«Мы хотим общаться» - (совместный)

	Панкратова Э.Э.
	«День Победы» -май 2022
«Книга – наш лучший друг» -сентябрь-май 2023 

	Горева И.А.
	«Такие разные профессии»- март 2023
«Книга – наш лучший друг» - сентябрь- май 2023

	Соколюк Л.В.
	«Покормим птиц зимой» -декабрь-январь 2022
«Светофор и малыши» - октябрь-декабрь 2022

	Талова Н.Н.
	«8 марта – мамин день» - апрель март 2023
«Светофор и малыши» - октябрь-декабрь 2022

	Смирнова А.М.
	«Моя семья - моя радость»- март 2023
«Мы играем» - декабрь 2022

	Иванова О.В.
	«Мы вместе» - 2022-23г, долгосрочный
«Мы хотим общаться» - долгосрочный

	Голубцова Ю.Н.
	«Поможем зимующим птицам»
«Мы играем» - декабрь 2022г

	Борисова А.А.
	«Покормите птиц зимой» - январь 2023 г
«Мамин праздник» - ноябрь 2022 г

	Раскатова Ю.В.
	«Заболела эта книжка» -февраль 2023 г
«Мамин праздник» - ноябрь 2022г.

	Шумилина О.Б.
	«Фольклор для малышей как традиции русского народа» -крат.
«Наши бабушки и дедушки» - октябрь

	Захарова О. П.
	«Сказка-лучший друг малышей» -краткосрочный
«Наши бабушки и дедушки»- краткосрочный

	Яковлева И.И
	«Дом, в которм..» - ноябрь 2022 г 

	Смолина А.А.
	«Азбука вежливости и этикета» - ноябрь 2022 г. краткосрочный

	Соломонина Т.В
	«Мой любимый, дорогой человек» - ноябрь 2022
«Здравствуй, школа» - май 2023г. краткосросрочный 

«Зимние забавы» - январь 2023г. краткосрочный

	Мизина О.В.
	«Мой любимый Ярославль»- ноябрь 2022
«Путешествие в музей русской игрушки» март 2023

	Ворогушина Л.М
	«Я и моя семья» - долгосрочный 2022-2023г.


	Замурий З. С
	«Наши пернатые друзья»- январь 2023г.

	Паисова Л. А
	«Уроки доброты» - октябрь- ноябрь 2022 г
«Дорогой любимый человек» -ноябрь 2022 г

	Бешметова А. А
	«Духовно-нравственное воспитание у детей дошкольного возраста» 2022-2023 долгосрочный
«Музыка красок и радуга звуков. Времена года»ноябрь, январь,апрель,июнь

	Щапова О.М.
	

	Штенгелова Л.В.
	

	Тихвинская У.В.
	«Насекомые»- май 2022, 
«Книга – наш лучший друг» - сентябрь-май 2023 


Раздел 5.

Организационно-методическая работа

по реализации задач годового плана.
Цель работы по реализации раздела:

· организация методического и информационного обеспечения внедрения профессиональных стандартов в ДОУ

· повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ на основе профстандарта
· определение целей и задач методической работы коллектива
· разработка форм и методов образовательной работы в ДОУ
· оказание методической помощи и консультирования в организации педагогической деятельности с детьми;

· создание условий для образовательной деятельности педагогов.
5.1. Педсоветы, подготовка к педсоветам

	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	Педсовет № 1 (установочный) 
«Приоритетные направления образовательной политики МДОУ на новый 2022/2023 учебный год»

Цель: обсуждение и утверждение направлений работы образовательной организации в 2022-2023 уч. году.
1.Итоги летней оздоровительной работы.

2.Приоритетные направления работы образовательных организаций г. Ярославль.
3. Представление МИП на текущий год
4.Планирование работы ППк ДОУ, МПС, консультационного пункта.

5. Принятие расписания НОД.
6. Утверждение календарного учебного графика на 2021-2022 учебный год
7. Определение тем по самообразованию педагогов на учебный год (форма отчетности)
8. Выбор и утверждение секретаря педсовета
9. Принятие годового плана работы
10. Разное.
11.Решение педагогического совета.
	сентябрь (14)
2022 г 
	Заведующий 

Ткаченко Н.С.

Старший воспитатель Васильева О.А.

Старший воспитатель 

Чукур Л.В.




	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	Педсовет №2  
Тема: «Духовно- нравственное воспитание в семье и ДОУ. Проблемы и пути их решения»

Цель: систематизация знаний педагогов об организации образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста по вопросам патриотического воспитания.
Повестка дня:
1.Атуальность работы в данном направлении 

Чукур Л.В. Итоги контроля по проблеме, решение предыдущего педсовета.
2.Выставка-презентация лэпбуков по духовно-нравственному воспитанию

3. Интерактивная игра «Ты- мне, я – тебе»
4.Подведение итогов выставки - презентации 
 Подготовка к педсовету:
1.Подготовка дидактических материалов для выставки-презентации (создание лэпбуков в центры по патриотическому воспитанию)
2.Консультация «Как создать лэпбук?»
3. Материалы для педагогов по работе с родителями-памятки, буклеты, планы бесед.
	Декабрь (14)

2022 г.
	Старший воспитатель Чукур Л.В.

педагог- психолог Баранова Л.Н.
Педагоги

воспитатель Мизина О.В.

ст. воспитатель 

Васильева О.А.


	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	Педсовет №3

Тема: круглый стол «Нейропсихологический подход в использовании развивающих игр для детей, в том числе и с ОВЗ» 
Цель: обобщить материалы инновационной деятельности на текущую дату.
 Повестка дня:
1.Выступление ст. воспитателя «Актуальность разработки модели организации игровой деятельности при внедрении нейропсихологического подхода»

2.Выступление уч.дефектолога «Картотека игр в соответствии с лексическими темами для групп компенсирующей направленности»
3. «Место игр в режиме дня» сообщение уч.дефектолога
4.Решение педсовета, подведение итога деятельности

	март (16)

2023 г.
	Старший воспитатель Чукур Л.В.

Педагоги

 уч. –дефектологи 

ст. воспитатель

Васильева О.А.
 


	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	Педсовет № 4. Итоговый
«Итоги работы за 2022-2023 учебный год и перспективы на будущее»
Цель: подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать работу по выполнению задач годового плана работы.

Наметить перспективы на следующий 2023-2024 учебный год.

Подготовка к педсовету:
1. Просмотр итоговой ОД во всех группах по разным образовательным областям

2. Мониторинг освоения детьми АООП и ООП ДОУ.

3. Годовой отчет мед.работников ДОУ «Посещаемость и заболеваемость детей за 2022-2023 учебный год»;

4. Подготовка отчётов и анализа работы за 2022-2023 учебный год;

5. Составление плана работы на летне-оздоровительный период.

Повестка педсовета:
1.Анализ работы педагогического коллектива в 2022-2023 учебном году.

Достижения. Проблемы. Трудности по реализации ФГОС ДО.

2.Результаты освоения детьми АООП и ООП ДОУ, Программ: «Воспитания ДОУ», «Здоровый малыш»

3. Анализ состояния работы по повышению профессионального мастерства педагогов
4. Итоги работы по дополнительному образованию дошкольников (отчеты педагогов).
5. Анализ работы с родителями за 2022-2023учебный год.
6. Анализ работы по взаимодействию молодых педагогов с педагогами наставниками. Результаты работы.
7. Перспективы работы коллектива на следующий учебный год. Анкетирование педагогов.
8.Обсуждение и утверждение плана работы на летне-оздоровительный период.
9. Разное
10. Решение педсовета.

	Май (30)

2023 г.
	Заведующий

Медицинский персонал

Инструктор физкультуры

Старший воспитатель Чукур Л.В.

Старший воспитатель 

Педагоги

Старший воспитатель 
Старший воспитатель Чукур Л.В.




5.2. План работы методической службы

Цель работы по реализации раздела:

· Повышение профессиональной компетентности педагогов, научное обеспечение, подготовка и переподготовка кадров, формирование образовательной среды.
5.2.1. Циклограмма методической поддержки педагогов с использованием разнообразных форм методической работы

	№
	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	Информационно-аналитическая деятельность

	1.
	Формирование банка педагогической информации: нормативно-правовой, методической и др.
	В течение года
	Старший воспитатель 



	2.
	Работа официального сайта ДОУ.
	В течение года 
	Ответственный за сайт

	3.
	Выпуск буклетов для педагогов и родителей
	1 раз в квартал
	Старшие воспитатели,

специалисты, 

педагоги

	4.
	Процедура самооценки педагогами своей квалификации в соответствии с уровнями профессионального стандарта
	Сентябрь 2022 г.
	Старшие воспитатели 

	5.
	Обработка  результатов самооценки педагогами своей квалификации в соответствии с уровнями профессионального стандарта, составление ИОМ педагогов
	Октябрь  2022 г.
	Старшие воспитатели 

	6.
	Анализ психолого-педагогического сопровождения детей
	В течение года
	Специалисты ППк

	7.
	Итоги работы за учебный год
	Май 2023 г.
	Заведующий

Старшие воспитатели

	8.
	Планирование работы на новый учебный год
	Май 2023 г.
	Заведующий

Старшие воспитатели

	9.
	Мониторинг запросов родителей на оказание образовательных услуг в ДОУ, удовлетворенности работой детского сада.


	Сентябрь 2022 г.

Январь,

Май 2023 г.
	Заведующий

Старшие воспитатели

	Мотивационно-целевая деятельность

	1.
	Определение целей и задач методической работы коллектива, самообразования педагогов
	В течение учебного года
	Старшие воспитатели 

	2.
	Оказание методической помощи и консультирование в организации образовательной деятельности с детьми.
	В течение учебного года
	Старшие воспитатели 

	3.
	Создание условий для образовательной деятельности педагогов.
	В течение учебного года
	Старшие воспитатели 

	Планово-прогностическая деятельность

	1.
	Прогнозирование развития методической работы коллектива на основе результатов самооценки педагогами своей квалификации в соответствии с уровнями профессионального стандарта
	Сентябрь 

2022 г
	Старшие воспитатели.

	2.
	Помощь педагогам в планировании и оформлении документации:

· Рабочей документации воспитателей групп и специалистов.

· Разработка и утверждение перспективных планов работы с родителями.

· Разработка индивидуального плана повышения профессиональной компетентности педагогов.

· Разработка планов работы на учебный год структурных подразделений: ППк, МПС.
	Сентябрь 

2022 г.
	Старшие воспитатели, воспитатели, специалисты

	3.
	Составление и разработка годового плана работы на 2023-2024 учебный год.


	Май – август 

2023 г.
	Заведующий

Старшие воспитатели

	Организационно-исполнительская деятельность

	1.
	Обеспечение выполнения задач и мероприятий годового плана работы на 2022-2023 учебный год
	В течение учебного года
	Старшие воспитатели

	2.
	Обобщение результатов внутреннего мониторинга.
	
	

	3.
	Осуществление сетевого взаимодействия
	
	

	Контрольно-диагностическая деятельность 

	1.
	Осуществление внутрисадового контроля (оперативного, тематического, итогового)
	В течение учебного года
	Заведующий 

Старшие воспитатели

	2.
	Оценка качества образовательного процесса, РППС
	
	

	Регулятивно-коррекционная деятельность

	1.
	Обеспечение оперативной помощи педагогам в организации образовательного процесса.
	В течение учебного года
	Заведующий 

Старшие воспитатели

	2.
	Повышение квалификации педагогов
	
	

	3.
	Внедрение и реализация инновационных педагогических технологий в образовательный процесс ДОУ
	
	


5.2.2. План работы по повышению профессиональных компетенций педагогов внутри ДОУ
	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	КОНСУЛЬТАЦИИ

	«Модель организации коррекционно – развивающей работы в группе комбинированной направленности»
	Сентябрь 2022 г.

педагоги комбин.групп
2 корп.
	Учитель – логопед

Щапова О.М., Стадницкая Н.Ю.
ст. воспитатель 

Васильева О.А.

	«Использование технологии «Лэпбук» в воспитательно – образовательном процессе»
	Октябрь 2022 г.
1 корп.
	воспитатель 

Мизина О.В.

	Тренинг по проф. выгоранию на тему 

«В гармонии с собой»
	Ноябрь 2022 г.
1и 2 корп.
	Педагог – психолог
Баранова Л.Н.

	«Интеллектуальные игры  в речевом развитии детей с интеллектуальной недостаточностью»
	Декабрь 2022 г. 
2 корп.
	Смирнова А.М. уч. - дефектолог

	«Мастер – класс, как средство повышения педагогической компетентности педагога ДОУ» 
	Ноябрь 2022 г.

1 и 2корп. дистанционно
	Старший воспитатель Чукур Л.В.

	СЕМИНАР-ПРАКТИКУМ


	«Деятельность воспитателя в группе комбинированной направленности» 
	Октябрь 2022 г. 

педагоги комбин. групп

2 корп
	Учитель – логопед

Щапова О.М.

ст. воспитатель 

Васильева О.А.

	«Особенности организации работы с дошкольниками, имеющими нарушения поведения»
	Декабрь 2022 г.

1и 2 корп.
	Педагог – психолог
Баранова Л.Н. ст. воспитатель 

Васильева О.А.

	«Изменения в процедуре аттестации в 2022-2023 уч.году»
	Январь 2023 г.

	Старший воспитатель Чукур Л.В.

	
	Февраль 2023 г.
	

	
	Март    2022 г.
	

	МАСТЕР-КЛАСС, КАК СРЕДСТВО ПОВЫШЕНИЯ ПЕД. КОМПЕТЕТНОСТИ

	Посещение НОД молодых специалистов у пед-наставников
	по индивидуальному плану
	педагоги- наставники 

	Мастер – классы для родителей воспитанников (день матери 27 ноября)
	ноябрь 2022 г.
	педагоги групп

	Цикл мастер- классов для педагогов ДОУ по обмену опытом
«Как провести занятие?»
	по
индивидуальному плану
с января по апрель 
	педагоги:
Горева И.А. (воспитатели)

Смирнова А.М. (воспитатели)

Стадницкая Н.Ю. (дефектологи)


5.2.3. «ШМП» - школа молодого педагога
Цель работы по реализации раздела:

· поддерживать заинтересованность молодых воспитателей в повышении своего профессионального роста, побуждать к активности в соответствии с их силами и способностями.
	Молодой педагог
	Педагог - наставник

	Ворогушина Л.М.
	Мизина О.В.

	Тихвинскя У.В.
	Стадницкая Н.Ю.

	Меньшикова В.Р.
	Смирнова А.М.

	Смолина А.А.
	Шумилина О.Б.


План работы «Школы молодого педагога»
	№
	Содержание
	Формы работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Приказ о назначении педагогов – наставников, разработка и утверждение плана работы ШМП
	Организационное заседание ШМП
	Сентябрь
	ст.воспитатель

	2.
	Изучение и конкретизация запроса по оказанию теоретической и практической помощи молодым педагогам
	Анкетирование, беседы
	Сентябрь
	ст.воспитатель,

педагоги - наставники

	3.
	Разработка индивидуальных планов работы на каждого молодого педагога
	Индивидуальные консультации и  составление перспективного плана работы
	Октябрь
	ст.воспитатель,

педагоги - наставники

	4.
	Освещение деятельности ШМП на сайте образовательной организации 
	Перспективные планы работы, фотоотчёты о поделанной работе 
	в течение года 
	ст. воспитатель 

	5.
	Индивидуальные консультации по планам педагогов – наставников: 

- методическая литература;

- планирование НОД, составление конспектов; 

- планирование работы  с родителями.
	Показ, беседы, разъяснения
	В течение года по плану индивидуальной работы
	ст.воспитатель,

педагоги - наставники

	6.
	Оказание практической и теоретической помощи в подготовке и проведении непосредственной образовательной деятельности
	Посещение НОД у опытных педагогов, обсуждение. Просмотр НОД у молодых педагогов 
	В течение года по плану индивидуальной работы
	ст.воспитатель,

педагоги - наставники

	7.
	Развитие коммуникативно-речевой компетентности молодых педагогов.
	Семинар-практикум
	декабрь
	учитель - логопед

	8.
	Анализ деятельности ШМП
	Анкетирование, заполнение карт анализа организации воспитательно – образовательного процесса 
	апрель
	ст.воспитатель,

педагоги - наставники

	9.
	Подведение итогов работы ШМП, анализ результатов работы, оформление пакета документации
	Заключительное заседание ШМП, определение направлений работы на будущий год
	апрель
	ст.воспитатель,

педагоги - наставники


5.3. Открытые просмотры, конкурсы, выставки, акции по взаимодействию с родителями воспитанников
	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	конкурсы-выставки
	социальные акции
	
	

	Участие педагогов в муниципальных, Всероссийских и Международных педагогических конкурсах
	в течение года
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Любимое тёплое лето»

выставка совместных творческих работ (дети и родители, воспитатель)
	 День солидарности в борьбе с терроризмом
	с 5 по 12 

сентябрь 2022 г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Разноцветная осень»

выставка поделок из природных материалов
	Акция 

«Внимание, дети!»
	с 13 по 30

сентябрь 2022г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Разноцветная осень»

выставка поделок из природных материалов
	Акция 
«Подари радость»

(к дню пож.человека)
	октябрь 2022 г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Самая лучшая мама!»

выставка творческих работ
	«Добрые крышечки»

соц-я акция
	ноябрь 

2022 г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Лэпбук как средство обучения, воспитания и развития детей, в условиях реализации ФГОС ДО» конкурс для педагогов
	
	1 декада декабрь 2022 г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Новогодние чудеса»

создание украшений для группы руками детей, родителей, воспит.
	Социальная акция

«Игрушка для городской ёлочки»
	декабрь 2022 г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Лучший снежный городок»

конкурс снежных построек, украшений участков
	Акция

«Покормите птиц зимой»
	 15 января 2023г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Парад военной техники»

выставка творческих работ (дети, родители, воспитатели)
	
	февраль 2023 г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	«Наши милые мамы»

выставка стенгазет, дети и воспитатель
	
	март 

2023 г.
	Старший воспитатель 

Педагоги

	Конкурс чтецов среди воспитанников ДОУ (тема по положению)
	
	март 

2023 г.
	учитель-логопед

	Конкурс «Цветущий детский сад» (цветник на подоконнике-рассада цветов для высадки на участки)
	Акция 

«Будущему школьнику» 
	март-

апрель

 2023 г.
	Старший воспитатель Педагоги

	«Космические приключения»

выставка творческих работ, дети, родители, воспитатели
	Акция 

«Пристегни самое дорогое»
	апрель

 2023 г.
	Старший воспитатель Педагоги

	«Пасхальная Русь»

 выставка творческих работ, дети, родители, воспитатели
	«Добрые крышечки»

соц-я акция

завершение
	апрель 

2023 г

(3-4декада)
	Старший воспитатель Педагоги

	«Этот день мы не забудем никогда»

выставка творческих работ, конкурс чтецов
	Акция

 «Голубь мира» 
	май 2023г.
	Старший воспитатель Педагоги
учителя -логопеды

	Смотр «Лучший цветник на участке»
	
	июнь-июль 2023 г.
	Старший воспитатель Педагоги


5.4. Организация работы службы ППк
Цель: обеспечение диагностико-коррекционного психолого-педагогического сопровождения воспитанников с отклонениями в развитии и/или состояниями декомпенсации; организация коррекционно-развивающей и консультативной деятельности, направленной на предотвращение и устранение проблем развития и социализации детей, посещающих ДОУ.

Задачи:
1.Выявление и ранняя диагностика отклонений в развитии и состояний декомпенсации.

2.Выявление характера и причин отклонений в физическом, психичес​ком, нравственном и интеллектуальном развитии детей, трудностей в поведении.

3.Профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и срывов.

4. Определение характера продолжительности и эффективности специальной коррекционной помощи

5. Подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния и уровень психологического развития.
6. Психолого-педагогическое диагностирование воспитанников учреждения (изучение процесса адаптации детей, выявление готовности старших дошкольников к обучению в школе и др.).
7. Координация усилий воспитателей, специалистов, медицинских работников и родителей в осуществлении коррекционно-развивающего воз​действия на ребёнка.
8. Направление на центральную психолого-медико-педагогическую комиссию (далее - ЦПМПК) для определения программы развития, соответствующей особенностям ребёнка.
Состав ППк:
Председатель ППк - старший воспитатель Чукур Л.В.

Члены ППк: 
-учитель-логопед –Криулева М.Г., Щапова О.М.

-педагог-психолог –  Баранова Л.Н., Соколова А.М.

-учитель-дефектолог Стадницкая Н.Ю, Моругина Е.Т., Сыч А.С., Смирнова А.М., Тихвинская У.В.
-врач-педиатр Фролова Г.А.
-ЦПМПк «Развитие», «Доверие», «Центр помощи детям»
-воспитатель группы
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1. Организационный блок

	1.1.
	Заседание № 1. «Организация работы ППк. Результаты мониторинга детей на начало учебного года».
Цель: выявление резервных возможностей ребенка для успешного обучения и воспитания по программе. Разработка индивидуальных образовательных коррекционно-развивающих маршрутов ребенка
Содержание:
 Распределение обязанностей, освещение нормативно – правовой базы ППк ДОУ, принятие плана работы ППк на год.
Выявление детей, имеющих трудности в усвоении образовательной программы.

Формирование списков детей, нуждающихся в коррекционной помощи.


	Сентябрь 
2022 г.
	Председатель ППк 

	1.2.
	Выявление резервных возможностей ребенка для достижения детьми планируемых результатов освоения программы. 

Разработка индивидуальных образовательных, коррекционно-развивающих маршрутов ребенка. 

Разработка адаптированных образовательных программ для воспитанников с ОВЗ.
	Октябрь 2022 г.
	Председатель ППк 
Члены ППк 

	1.3.
	Заседание № 2. «Промежуточные результаты индивидуальной работы с детьми, уточнение коррекционно-развивающих маршрутов»
Цель: оказание углубленной помощи детям по индивидуальным маршрутам. Работа с родителями воспитанников по записи в ЦПМПК.
	Декабрь 

2022 г.
	Члены ППк 


	1.4.
	Подготовка документов для ППК по рекомендациям ППк ДОУ 
-Педагогические характеристики (ответственные – педагоги).

-Оформление коллегиальных заключений.
	В течение года
	Члены ППк ДОУ
Воспитатели

	1.5.
	Разработка рекомендаций воспитателям по работе с детьми 
	В течение года
	Члены ППк

	1.6.
	Заседание № 3. «Результаты работы за год»

Цель: планирование коррекционной помощи детям на летний период.
Ход: 
1.Анализ итоговых документов (результатов итоговой диагностики), представленных специалистами.

2.Анализ выполнения индивидуальных программ работы с детьми на основе рекомендации ПМПК (ответственные: специалисты).

3.Определение рекомендация для родителей (законных представителей) детей с незначительной динамикой в развитии или ее отсутствием 
4.Подведение итогов. 
	май
	Члены ППк 

	Внеплановые заседания по мере поступления запросов от воспитателей и родителей
	Председатель

ППк

Члены ППк

	2. Диагностико-консультативный блок

	2.1.
	Консультирование воспитателей о работе ППк ДОУ, её цели и задачи, о раннем выявлении отклонений в развитии детей. 
	Сентябрь 
2022 г.
	Председатель ППк 

	2.2.
	Консультирование родителей о работе ППк в ДОУ. 
	Сентябрь
 2022 г.
	Члены ППк

	2.3.
	Обследование уровня психического развития детей по запросам воспитателей и родителей, а также детей старших и подготовительных групп. 
	Сентябрь 
2022 г.
	Педагог – психолог


	2.4.
	Обследование уровня логопедического развития детей по запросам воспитателей и родителей, а также детей старших и подготовительных групп. 
	Сентябрь 
2022 г.
	Учитель – логопед


	2.5.
	Индивидуальные консультации родителей по психолого – медико – педагогическому сопровождению детей. 
	в течение года по графику специалистов ППк
	Члены ППк

	2.6.
	Рассмотрение заявок родителей, воспитателей и специалистов ДОУ
	В течение года
	Члены ППк


	2.7.
	Подготовка коллегиального заключения  вновь выявленным детям, которым необходимо ППк сопровождение                                                                                        
	В течение года
	Члены ППк

	2.8.
	Разработка АОП ребенка с ОВЗ в соответствии с заключением ЦПМПК
	По мере предоставления заключения
	Члены ППк

	2.9.
	Обсуждение с родителями (законными представителями) воспитанников и утверждение АОП ребенка с ОВЗ
	По мере разработки АОП
	Члены ППк


5.5. Медико-педагогические совещания

	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	МПС № 1

«Результаты мониторинга детей на начало учебного года. Адаптация детей к условиям детского сада»

Цель: прогноз протекания адаптации у вновь поступивших детей, разработка индивидуального подхода к детям в д/с и семье в период адаптации.
Ход:
1.Ознакомление с психолого-педагогическими параметрами определения готовности к поступлению ребенка в ДОУ.

2.Документальное оформление адаптационного периода.

3.Организация работы с семьями воспитанников в период адаптации.

4.Определение психолого-профилактических и коррекционных мероприятий.
	Октябрь 2022 г.
	Заведующий 

Старший воспитатель 

Старший воспитатель 

Чукур Л.В.

Педагоги

Специалисты 

Старшая медсестра

Врач 



	МПС № 2

«Формирование культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания у детей младшего дошкольного возраста»

Цель: выявить степень сформированности культурно-гигиенических навыков у детей третьего года жизни. Наметить перспективы работы.
	Январь 2023 г.
	Заведующий 

Старший воспитатель 

Старший воспитатель 

Чукур Л.В.

Педагоги

Специалисты 

Старшая медсестра

Врач 

	МПС № 3

«Результативность образовательной работы в группах раннего возраста»
1.Анализ состояния здоровья детей за 2-е полугодие.

2.Анализ работы с семьями за учебный год.

3.Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения программы.


	Май 2023 г.
	Заведующий 

Старший воспитатель 

Старший воспитатель 

Чукур Л.В.

Педагоги

Специалисты 

Старшая медсестра

Врач 


5.6. Взаимодействие со специалистами

	Содержание 
	Срок выполнения

	1.Со ст.медсестрой контролировать подбор мебели по группам
	Сентябрь 

	2.Диагностика освоения детьми содержания программы (психолог, логопед, инструктор физкультуры, муз. руководитель), проверка составления плана  работы с детьми.
	Сентябрь

	3.Контроль за деятельностью  музыкального руководителя: проведение диагностики, написание плана развлечений и праздников на учебный год.
	Сентябрь 

	4.Контроль за деятельностью  инструктора физкультуры: проведение диагностики, написание плана спортивных мероприятий и развлечений на учебный год.
	Сентябрь 

	5.Анализ организации и проведения праздника Осени во всех возр. группах.
	Октябрь 

	6.Взаимодействие с педагогом-психологом: ведение документации, результаты обследования детей
	Октябрь 

	7. Взаимодействие с учителем-логопедом: ведение документации, результаты обследования детей, составление плана работы
	Октябрь 

	8.Анализ результатов антропометрии совместно с медперсоналом 
	Ноябрь

	9.Проверка планирования образовательного процесса у музыкального руководителя
	1 раз в 2 месяца

	10.Взаимодействие с педагогом-психологом: состояние работы по организации психолого-педагогического сопровождения воспитанников в условиях реализации ООП ДО
	Ноябрь, февраль

	11.Взаимодействие с учителем-логопедом: состояние работы по организации психолого-педагогического сопровождения воспитанников в условиях реализации ООП ДО
	Ноябрь, февраль

	12.Взаимодействие с инструктором по физкультуре: анализ планирования образовательной деятельности по ОО «Физическое развитие»
	Декабрь

	13.Анализ подготовки, организации, качества проведения Новогодних утренников.
	Декабрь 

	14.Совместный просмотр и анализ со ст. медсестрой 
-проведение утренней гимнастики;

-проведение занятий по физкультуре;

-дыхательной гимнастики;

-гимнастики после дневного сна;

-закаливающих процедур
	В течение года

	15.Совместный просмотр и анализ со ст. медсестрой работы педагогов:

-организация прогулки;

-формирование культурно-гигиенических навыков.
	Февраль 

	16.Анализ организации и взаимодействия музыкальных руководителей и воспитателей на празднике 8 марта во всех возрастных группах;

-планирование работы с детьми

-занятия, индивидуальная работа.
	Март 

	17.Анализ образовательной деятельности по ОО «Физическое развитие» на улице.

	Апрель 

	18.Взаимодействие с учителем-логопедом: результаты психолого-педагогического сопровождения воспитанников в условиях реализации ООП ДО.
	Апрель 

	19.Наблюдать работу педагога-психолога: результаты психолого-педагогического сопровождения воспитанников в условиях реализации ООП ДО
	Апрель

	20.Со ст. медсестрой наблюдать и дать анализ сформированности куль-турно-гигиенических навыков к концу учебного года во всех     возрастных группах.
	Май 

	21.Анализ взаимодействия педагогов при организации и проведении выпускных утренников.
	Май 


Раздел 6.

Система мониторинга в ДОУ

Цель работы по реализации раздела: 
· совершенствование работы учреждения в целом;

· выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности ДОУ.
Задачи работы:
· разработать модель системы контроля и перспективного графика проведения контроля на 2022 – 2023 учебный год;

· спланировать деятельности администрации ДОУ по контролю на 2022 - 2023 учебный год (по функциональным обязанностям)
6.1. Циклограмма форм и видов контроля заведующего Ткаченко Н.С.
	Субъект контроля
	Параметры контроля
	Цель контроля
	Методы контроля
	Периодичностьсроки контроля

	Старший воспитатель


	Организация методической работы в ДОУ
	Наличие плана методической работы ДОУ
	Изучение плана методической работы ДОУ
	Ежемесячно 

	
	
	Уровень выполнения

плана методической работы ДОУ
	Методические мероприятия.

Протоколы заседаний ПС, ТГ

Наблюдение. Изучение и анализ документации
	Ноябрь, февраль 

март 



	
	
	Контроль за организацией и осуществлением работы с педагогами, проведение методических мероприятий, разработка методических рекомендаций и пособий)
	Наличие планирования работы, изучение и анализ плана работы с воспитателями и специалистами 
	Ежеквартально 

	
	Деятельность по организации аттестации педагогических работников
	Ведения накопительной базы данных о педагогах.

 Выявление качества подготовки и оформления аттестационных материалов о педагогах.

Планирование работы по аттестации кадров.
	Накопительная база данных о педагогах.

Аттестационные материалы педагогов.

Изучение и анализ документации.


	2 раза в год:

октябрь

апрель



	
	Деятельность по организации работы ППк.
	Наличие плана работы ППк
	Изучение плана работы ППк.
	Ежеквартально

	
	
	Уровень выполнения годового плана работы ППк
	Изучение протоколов ППк.   

Изучение и анализ документации
	Ежеквартально 

	
	Деятельность по организации работы консультационного пункта
	Предоставление методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям, обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования
	Изучение и анализ документации
	Ежеквартально

	
	Безопасность жизнедеятельности воспитанников
	Определение   систематичности проведения инструктажей по охране жизни и здоровья воспитанников
	Журнал регистрации инструктажей по охране жизни и здоровья детей

Изучение и анализ документации


	1 раз в квартал

	
	Делопроизводство 
	Своевременная и качественная подготовка документации, предоставление необходимой отчётности
	Материалы (справки, отчеты и др.)
	1 раз в месяц

	
	
	Своевременное и качественное оформление   документации 

	Материалы по реализации годового плана работы   ДОУ.  Протоколы заседания комиссий, служб и т.д.  
	1 раз в квартал

	
	
	Своевременный контроль за качественным ведением педагогами документации


	Карты контроля по результатам проверки документации педагогов
	1 раз в квартал

	
	
	Уровень выполнения   плана работы

	Методические мероприятия Оказание воспитателям помощи в подготовке родительских собраний.

Оказание помощи педагогам в подготовке и проведении занятий, режимных моментов.

 Проверка календарных планов.
	Сентябрь

Январь

Май


	
	
	
	Оказание помощи и контроль за самообразованием педагогов
	Февраль

	
	
	
	Наблюдение и анализ воспитательно-образовательной работы
	Ноябрь

Январь

Март

	Учитель-логопед

Педагог- психолог
	Организация и проведение коррекционных занятий
	Выявление уровня организации и проведения занятий
	Деятельность педагога при подготовке и проведении занятия

Наблюдение за деятельностью педагога и детей;

- собеседование с педагогом;

- изучение и анализ документации.
	Январь 

	
	Организация рабочего времени
	Выявление соответствия выполнения должностных обязанностей в соответствии с циклограммой рабочего времени
	Наблюдение
	Сентябрь

Ноябрь

Январь

Март

 Май

	Заместитель заведующего по хозяйственной работе
	Создание условий для осуществления воспитательно-образовательной деятельности
	Выполнение требований СанПиН, предписаний надзорных органов 

	Акт готовности к новому учебному году.

Акты надзорных органов.

Изучение и анализ документации
	1 раз в квартал:

Сентябрь

Декабрь 

Март 

Май


	
	Делопроизводство
	Своевременная и качественная подготовка документации, предоставление необходимой отчётности в 
	Материалы (справки, отчеты и др.)
	1 раз в месяц

	
	
	Своевременное и качественное оформление документации 
	
	1 раз в квартал

	
	Охрана труда, ТБ и ППБ
	Своевременность разработки и внесения изменений в инструкции по ОТ и ТБ, локальные документы (положения, приказы, планы, инструкции и т.д.) 
	Изучение и анализ документации
 
	Сентябрь

Январь 

Май 

	
	
	Выполнение должностных обязанностей  

	Документация и мероприятия по ОТ и ТБ, ППБ, антитер-рористической деятельности Наблюдения, анализ документации
	Ежеквартально 

	
	
	Организации работы в соответствии с циклограммой работы по ОТ и ТБ
	Наблюдения, анализ документации
	ежемесячно

	
	
	Наличие и соответствие оформления и ведения документации, предос-тавления отчетов, запрашиваемой информации по вопросам охраны труда и вопросов безопасности 

Выполнение годового плана работы
	Изучение и анализ документации

	Ежемесячно 


	Шеф-повар
	Организация питания воспитанников
	Обеспечение сбалансированного питания воспитанников.
	Изучение журналов бракеража продуктов, выполнения натуральных норм питания.
	Ежемесячно 



	
	
	Наличие системы контроля за работой пищеблока, за санитарным состоянием пищеблока  
	Изучение и анализ документации


	1 раз в квартал

	
	
	Своевременность оформления документации. Ведения журналов
	Изучение и анализ документации


	1 раз в квартал

	Старшая медсестра
	Медицинское обслуживание по охране здоровья воспитанников
	Обеспечение работы медицинских работников в соответствии с режимом работы ДОУ


	Наблюдение 

	Ежедневно 


	
	
	Наличие медицинского персонала во время организации и проведения культурно-массовых и спортивных мероприятий
	Наблюдение 

	По мере необходимости

	
	
	Обеспечение осуществления   систематического контроля за санитарным состоянием территории и помещений, качеством питания детей в ДОУ
	Наблюдение, беседы, ведение   журнала санитарного состояния помещений ДОУ
	ежемесячно 


	
	
	Проведение работы с персоналом и детьми по формированию здорового образа жизни
	Наблюдение, беседы, 
	ежемесячно 

	
	
	Осуществление ежедневного утреннего приема, определение уровня посещаемости и заболеваемости детей
	Наблюдение

Табели посещаемости, отчет
	ежемесячно

	
	
	Проведение санитарно-просвети-тельской работы 

	Изучение журналов регистрации проведенных мероприятий, протоколов, посещение мероприятий, наличие   санбюллетеней, памяток и др.
	ежеквартально

	
	
	Обеспечение медицинского кабинета лекарственными средствами и перевязочными материалами

	Наличие лекар-ственных средств и перевязочных материалов, соблюдение сроков годности
	ежеквартально

	
	
	 Определение уровня медико-педагогического контроля
	Изучение журнала контроля
	1 раз в квартал

	
	
	Наличие и содержание медицинских аптечек 

Хранение и сроки годности имеющихся лекарственных средств

Контроль проведения витаминизации третьих блюд
	Ревизия аптечек

Изучение результата витаминизации третьих блюд


	1 раз в квартал


	Делопроизводитель
	Делопроизводство в ДОУ

	Наличие и соответствие оформления и ведения документации согласно инструкции по делопроизводству 

	Журналы регистрации исходящей и входящей документации, приказов, Изучение и анализ документации
	1 раз в месяц



	
	
	
	Своевременное и качественное оформление документации ДОУ.

Своевременное предоставление необ-ходимой информации и отчётов.
	1 раз в месяц

	Все работники ДОУ


	Соблюдение трудового законодательства

	Выполнение правил внутреннего трудового распорядка, должностных обязанностей, соблюдение графика работы

	Наблюдения 

	постоянно


6.2. Циклограмма форм и видов контроля старших воспитателей:
Чукур Л.В., Васильева О.А.
	Субъект контроля
	Параметры контроля
	Цель контроля
	Методы контроля
	Периодичность, сроки контроля

	Воспитатель 
	Планирование деятельности педагога
	Определение соответствия УМК программе (ООП ДО)
	Рабочая программа, УМК,

Изучение и анализ документации, УМК. 
	1 раз в год - сентябрь

	
	
	Выявление наличия и ведения групповой документации. 

Соблюдение единого орфографического режима. 
	Изучение и анализ документации
	2 раза в год

октябрь, февраль

	
	
	Выявление соответствия комплексно-тематического календарного планирования, утвержденной форме
	Комплексно-тематический план.

Изучение и анализ документации 
	В течение года

ежемесячно 

	
	Состояние РППС в группе
	Определение соответствия РППС методическим рекомендациям, реализуемой программы
	Посещение групп.

Мониторинг РППС
	В течение года
сентябрь, май

	
	Организация и проведение образовательной деятельности: НОД, совместная деятельность взрослого и ребенка (режимные моменты, досуги, развлечения и т.д.)
	Выявление уровня организации и приёмов руководства воспитателя во время проведения НОД (занятий), совместной деятельности взрослого и ребенка
	Деятельность педагога при подготовке и проведении НОД, режимных моментов, досугов, развлечений и т.д.

Планирование НОД, режимных моментов, досугов, развлечений и т.д.,

наблюдение за деятельностью педагога и детей.

Собеседование с воспитателем.

Изучение и анализ документации.

Анализ продуктов детской деятельности.
	не менее 3 мероприятий в году каждого педагога



	
	Организация и проведение режимного момента - прогулки
	Выявление уровня организации и приемов руководства воспитателя во время организации подготовки и проведения прогулки.
	Своевременность организации прогулки режиму дня группы
	Ежедневно 

	
	
	
	Наличие выносного материала по сезону
	Ежемесячно 

	
	
	
	Создание условий для охраны жизни и здоровья детей во время организации прогулки


	Еженедельно 

	
	
	
	Методы и приемы руководства воспитателем процессом одевания на прогулку
	Ежемесячно 

	
	
	
	Организация ВОП на прогулке, соблюдение структуры прогулки, режима двигательной активности детей на свежем воздухе
	Ежеквартально 

	
	
	
	Эффективность работы педагогов по организации прогулки
	Ежеквартально 

	
	Организация и осуществление работы с родителями.
	Выявление наличия планов работы с родителями.

Выявление уровня организации групповых и индивидуальных форм работы с родителями.

Наличие форм ознакомления родителей с достижениями детей.  

Выявление эффективности работы воспитателей с семьей
	План работы воспитателя группы с родителями.

Протоколы родительских собраний.

Родительское собрание в группе.

Родительский уголок:

- наблюдение;

- собеседование;

- изучение и анализ документации. 
	3 раза в год:

Сентябрь

Январь 

Апрель  

	
	Выполнение требований к созданию условий по охране жизни и здоровья детей


	Выявление создания условий в группе для охраны жизни и здоровья детей.

Выявление соответствия состояния участка предъявляемым требованиям.

Выполнение режима дня. 

Выявление уровня организации и проведения прогулки.

Выявление уровня организации питания в группе.
	Групповые помещения

Прогулочные участки

Режимные моменты: 

утренняя гимнастика, прогулки, приемы пищи, сон закаливание.

Наблюдение

Собеседование с педагогом
	Постоянно

	
	Организация двигательной активности детей
	Соблюдение режима двигательной активности детей
	Занятия,

режимные моменты,

прогулка

Наблюдение за двигательной активностью детей
	октябрь

 март 

	
	Организация и осуществление индивидуальной, в том числе коррекционной работы с детьми
	Выявление уровня выполнения рекомендаций, данных учителем-логопедом, педагогом-психологом, музыкальным руководителем, инструктором физкультуры
	Комплексно-тематический план,

тетрадь взаимо-действия узких специалистов с воспитателем.

Изучение и анализ документации.
	ноябрь,

февраль 

    

	Музыкальный руководитель
	Организация и проведение музыкальных занятий 
	Выявление уровня организации и приёмов руководства музыкального руководителя на НОД  
	Деятельность педагога при подготовке и проведении НОД.

Планирование НОД.
Наблюдение за деятельностью педагога и детей.

Собеседование с педагогом.

Изучение и анализ документации.
	не менее 3 занятий в год у каждого педагога



	
	Организация и проведение праздников и развлечений
	Выявление уровня организации и приёмов руководства музыкального руководителя 
	 Посещение мероприятий 

Наблюдение за деятельностью педагога и детей.

Собеседование.

Анализ посещённого мероприятия.
	посещение мероприятий не менее 3 раз в год 

	
	Планирование деятельности педагога
	Выявление соответствия УМК программе (основной образовательной программы, реализуемой в ДОУ)
	Рабочая программа, УМК,

Изучение и анализ документации, УМК.
	1 раз в год - сентябрь

	
	
	Выявление:

-соответствия содержания НОД (занятий) программным задачам возрастной группы
	Рабочая программа календарный план, 

Изучение и анализ документации 
	октябрь

декабрь

март

	Инструктор по физкультуре
	Организация и проведение физкультурных занятий,

совместной деятельности взрослого и ребенка
	Выявление уровня организации и приёмов руководства на занятии, совместной деятельности взрослого и ребенка
	Деятельность педагога при подготовке и проведении НОД.
Конспект ОД.

Наблюдение за деятельностью педагога и детей;

- собеседование с педагогом;

- изучение и анализ документации. 
	Не менее 3 занятий в год 



	
	Планирование деятельности педагога 

	Выявление соответствия УМК программе (основной образовательной, реализуемой в ДОУ)
	 Рабочая программа, УМК,

Изучение и анализ документации, УМК.
	1 раз в год - сентябрь

	
	
	Выявление:

-соответствия содержания занятий программным задачам возрастной группы

	Рабочая программа, календарный план.

Изучение и анализ документации.
	Октябрь 

Декабрь

Март

	Учитель-логопед, учитель - дефектолог
	Организация коррекционного процесса
	Выявление наличия документации

Выявление наличия УМК
	Речевые карты;

Планы индивидуальной и подгрупповой работы;

Журнал посещаемости;

Тетради индивидуальной работы с детьми;

Циклограммы работы

Изучение и анализ документации
	1 раз в год (сентябрь) 

	
	Организация и проведение коррекционных занятий (подгрупповых, индивидуальных)
	Выявление уровня организации и приёмов руководства   на занятии
	Деятельность педагога при подготовке и проведении занятия.

Конспект занятия.

Наблюдение за деятельностью педагога и детей.

Собеседование с педагогом;

Изучение и анализ документации. 
	октябрь, март

	
	Взаимодействие с родителями и воспитателями групп
	Выявление уровня оказания консультативной помощи родителям воспитанников и педагогам ДОУ
	Журнал консультаций.

Информация в уголках для родителей.

Протоколы родительских собраний.

Тетрадь взаимодействия с воспитателями.

Изучение и анализ документации.
	2 раз в год  

Ноябрь
март

	
	Планирование деятельности педагога
	Выявление соответствия УМК программе (основной образовательной, реализуемой в ДОУ)
	 Рабочая программа, УМК,

Изучение и анализ документации, УМК.
	1 раз в год - сентябрь

	
	
	Выявление:

-соответствия содержания занятий программным задачам возрастной группы
	Рабочая программа календарный план, ведомость учета.

Изучение и анализ документации, УМК. 
	Ноябрь  

Январь 

Апрель

	Педагог-психолог
	Организация

процесса психолого-педагогического сопровождения
	Наличие и ведение документации 
	План работы педагога-психолога.

Протоколы психологических обследований.

Планы индивидуальной коррекционной работы.

Журнал посещаемости индивидуальных занятий.

Тетради индивидуальной работы с детьми.

Журнал консультаций.

Информация в уголках для родителей.

Циклограмма работы.

Изучение и анализ документации.
	2 раза в год - сентябрь, январь

	
	Организация и проведение индивидуальных, подгрупповых коррекционных занятий, тематических мероприятий 
	Выявление уровня организации и приёмов руководства   на занятии.

Организация и проведение индивидуальной работы с детьми.

	Деятельность педагога-психолога при проведении занятия

Конспект (план) занятия

Наблюдение за деятельностью педагога и детей.

Собеседование с педагогом.

Изучение и анализ документации.
	Не менее 3 раз в год

	
	Взаимодействие с родителями и воспитателями групп
	Выявление уровня оказания консультативной помощи родителям воспитанников и педагогам ДОУ
	Журнал консультаций.

Информация в уголках для родителей.

Протоколы родительских собраний. 

Тетрадь взаимодействия с воспитателями.

Изучение и анализ документации.
	2 раза в год  

декабрь

март

	
	Организация и проведение занятий (групповых, индивидуальных)
	Организация и проведение индивидуальной работы с детьми группы риска. 


	Деятельность социального педагога-психолога при проведении занятия

Конспект (план) занятия

Наблюдение за деятельностью педагога и детей.

Собеседование с педагогом.

Изучение и анализ документации.

	3 раза в год

2 раза в год

апрель

	Все педагоги
	Соблюдение СанПиН
	Соблюдение   санитарно-эпидемиологических требований к организации режима дня детей
	Посещение помещений, наблюдения
	ежемесячно

	
	
	Соблюдение санитарно-эпидемиологических требований к организации физического воспитания
	Посещение помещений, наблюдения
	ежемесячно

	
	
	Соблюдение санитарно-эпидемиологических требований к организации питания 
	Посещение помещений, наблюдения
	ежемесячно

	
	Соблюдение трудового законодательства
	Выполнение правил внутреннего трудового распорядка, должностных обязанностей, соблюдение графика работы
	Наблюдения 
	октябрь, 

декабрь, февраль, апрель


Раздел 7.

Работа по созданию и функционированию альтернативных форм дошкольного образования

Организация работы консультационного пункта

Цель работы консультационного пункта:

· обеспечить единство и преемственность семейного и общественного воспитания;

· оказать медико-психолого-педагогическую помощь родителям (законным представителям) и детям, не посещающим образовательные учреждения, в обеспечении равных стартовых возможностей при поступлении в школу.

Основные задачи консультационного пункта:

· оказать консультационную помощь родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения, развития ребенка и оздоровления часто болеющих детей; 

· активизировать и обогатить воспитательные умения родителей в содержательном и эмоционально насыщенном общении с ребенком дома; 

· провести диагностику индивидуальных особенностей развития детей в единстве физической, интеллектуальной, эмоциональной и волевой сфер их проявления;

· способствовать содействию в социализации детей раннего и младшего дошкольного возраста, не посещающих образовательные учреждения;
· обеспечить взаимодействие между муниципальным образовательным учреждением, реализующим общеобразовательную программу дошкольного образования, и другими организациями социальной и медицинской поддержки детей и родителей.

План работы консультационного пункта на 2022-2023 учебный год
	№п/п
	Тема мероприятия, 

форма проведения 
	Сроки проведения 
	Индивидуальные и/ или  групповые мероприятия 
	Ответственный 

	1.
	Мониторинг семей микрорайона, имеющих детей, не посещающих детский сад и нуждающихся в ранней помощи
	Август  
	индивидуальные 
	Старший воспитатель 

ответственный за работу КП

	2.
	Утверждение плана работы КП на 2022 – 2023 учебный год, графика работы специалистов
	 Сентябрь 
	индивидуальные
подгрупповые
	Заведующий

ответственный за КП 
ст. воспитатель

	3.
	Консультация «Развитие ребенка раннего возраста. Маячки развития»
	Сентябрь 
	индивидуальные
	ответственный за КП 
учитель-дефектолог

	4.
	Консультация «Игрушка в жизни ребёнка»
	Октябрь
	индивидуальные
	ответственный за КП 

	5.
	Консультация

«Игры на прогулке»
	Ноябрь
	индивидуальные
	учитель-дефектолог

	6.
	Развлечение 

«Музыкальные сказки-шумелки. Рукавичка»
	Декабрь
	подгрупповые
	ответственный за КП 

	7.
	Спортивное развлечение

«Ловкий мяч»
	Февраль
	подгрупповые
	учитель-дефектолог

	8.
	Развлечение «Сказка шумелка «Заюшкина избушка»
	Март
	подгрупповые
	ответственный за КП 

	9.
	Спортивное развлечение

«Ловкий мяч»
	Апрель
	подгрупповые
	учитель-дефектолог

	10. 
	Анализ деятельности, составление отчёта
	Май
	
	ответственный за КП 

	11.
	Консультации специалистов
	В течение года
	По запросу родителей
	Специалисты д/ с


Режим работы консультационного пункта

Вторник:  с 10.00 до 13.00 – консультации учителя-дефектолога

Среда:              с 10.00 до 13.00 – консультации педагога-психолога
Четверг:           с 10.00 до 13.00 – консультации других специалистов
Раздел 8.

Работа с детьми

8.1. План-график проведения мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения АООП и ООП ДО МДОУ «Детский сад №78»
	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения программы:

-педагогическая диагностика

- диагностическое обследование речевого развития детей

-диагностика физического развития детей.

- диагностика музыкального развития детей

2.Организация психолого-педагогического сопровождения детей.
	Сентябрь 2022 г.
Январь 2022 г.
Май 2023 г.
	Воспитатели 

Специалисты ДОУ:

Учитель-логопед
Педагог-психолог

Учитель-дефектолог

Музыкальный руководитель

Инструктор физкультуры

	Промежуточные результаты коррекционной работы с детьми, нуждающимися в помощи учителя-логопеда.
	Сентябрь 2022 г.
Январь 2022 г.
Май 2023 г
	Учитель-дефектолог



	Состояние работы по организации психолого-педагогического сопровождения воспитанников в условиях реализации ООП ДО
	Ноябрь 2022 

Февраль 2023 
	Педагог-психолог 

учитель - логопед

	Комплексное исследование микроклимата в старших    и подготовительной группах
	Февраль 2023 г.
	Педагог-психолог 



	Готовность детей подготовительной группы к обучению в школе. Тест Керна – Ирасека 
	Май 2023г 
	Педагог-психолог 




	8.2.

	

	

	

	


Раздел 9. Социальное партнерство с родителями (законными представителями)
(план на 2022/2023 учебный год)
Цель работы по реализации раздела: 
· вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс.
	ФОРМЫ РАБОТЫ
	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ
	СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ

	9.1.ОБЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	1. Разработка перспективного социального партнерства ДОУ с родителями (законными представителями) на 2022 – 2023 учебный год.


2.Оформление социального паспорта групп, ДОУ.

3.Заключение договоров об образовании с родителями (законными представителями).

4.Ознакомление родителей вновь принятых детей, с нормативно – правовыми документами ДОУ 
5.Работа консультационного пункта для родителей (по запросу)

6.Организация и проведение дней открытых дверей для родителей с просмотром образовательных ситуаций.

	Заведующий

Старший воспитатель

Старший воспитатель

Педагоги 

Заведующий

Заведующий

Старший воспитатель

ответственный за кон.пункт.
	Август 
2022 г.

Сентябрь - октябрь

2022 г.

В течение года

В течение года

В течение года

	9.2. РОДИТЕЛЬСКИЕ

  СОБРАНИЯ.
	Организация работы в группе комбинированной направленности.
Родительские собрания по темам перспективного планирования педагогов возрастных групп.
	Заведующий

учитель-логопед
педагоги 

Заведующий,

воспитатели групп, ст. воспитатели
	сентябрь
 2022 г.
сентябрь 
2022 г.

	9.3.АНКЕТИРОВАНИЕ И ОПРОСЫ.
	1. Социологический опрос при поступлении
2.Анкетирование «Мониторинг качества образовательных услуг, предоставляемых ДОУ».

3.Анкетирование «Социальный паспорт группы»
	Заведующий

Старшие воспитатели 
Педагоги 


	Сентябрь, февраль, май 
Сентябрь 



	9.4.КОНСУЛЬТИРОВА-

  НИЕ.
	1.Консультации педагога – психолога 
	Педагог-психолог
	в течение года 

	
	2.Консультации учителя – логопеда

«Профилактика речевых нарушений у детей младшего дошкольного возраста в условиях семьи»
«Зачем нужно правильно выговаривать все звуки» (старший дошкольный возраст)
	Учитель – логопед 
	Ноябрь 
2022 г.

Февраль 
2023 г.
 

	
	3.Консультации музыкального руководителя

«Как слушать музыку с ребенком?»

«Влияние музыки на здоровье ребенка»
	
	Октябрь 
2022 г.

Январь 
2023 г. 

	
	4.Консультации инструктора по физкультуре


	Инструктор по физкультуре
	 

	
	5.Консультации медперсонала
	Старшая медсестра 
	

	9.5.ДОСУГОВЫЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ.
	1.Детские праздники, театрализованные представления с участием

  родителей.

2.Помощь родителей в организации и проведении экскурсий, походов, культурно-массовых мероприятий, социальных акций.
	Ст.воспит.

Муз.рук-ль,

Инстр.физк.,

Педагоги  
	В течение года

В течение года 

	9.6.ОТКРЫТЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	1.Осенние праздники (во всех возрастных группах).

2.Новогодние утренники (во всех возрастных группах)

3.Утренники, посвященные 8 Марта.

4.Выпускные утренники
	Педагоги 
	В течение года

	9.7.СОВМЕСТНОЕ 

  ТВОРЧЕСТВО ДЕТЕЙ 

  И РОДИТЕЛЕЙ
	1.Выставка поделок из природного материала: «Любимое тёплое лето», «Разноцветная осень»
2.Выставка-конкурс «Новогодние чудеса» 
	Педагоги 


	Октябрь 

Декабрь

	9.8.ПОМОЩЬ РОДИТЕ-

  ЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЮ.
	1.Организация и помощь в проведении мероприятий (Экскурсии, походы).

2.Спонсорство.

3.Участие в субботниках.
4.Привлечение родителей к благоустройству территорий ДОУ, озеленению участка, снежные постройки на участках.
	Заведующий
Заместитель зав.по хоз.раб.,

Педагоги.
	В течение года



	9.9.АКЦИИ
	1.Экологическая акция «Добрые крышечки»

2.Социальная акция помощи «Подари радость»


	Педагоги
	Сентябрь 
Декабрь 


	9.10.УПРАВЛЯЮЩИЙ СОВЕТ
	Работа Управляющего Совета по плану.

Заседания Управляющего Совета по плану
	Заведующий Управляющий Совет
	В течение года

	9.11.ИНФОРМАЦИОН-

НАЯ ПОДДЕРЖКА И ПЕД.ПРОСВЕЩЕНИЕ
	1.Педагогическое просвещение:

-выпуск буклетов для детей и родителей 
-статьи и консультации на сайте образовательной организации

-участие в проекте «Родительский университет» 

2.Функционирование официального сайта детского сада в сети Internet. Обновление сайта.
3.Оформление информационно-справочных стендов. Задача: пропагандировать и знакомить родителей с работой ДОУ.
	 Педагоги 

Ст.воспитатель

заведующий

Ответственный за сайт
Ст.воспитатель

Ст.воспитатели
Педагоги  
	в течение года

сентябрь-ноябрь   

Ежемесячно

1 раз в квартал

Ежемесячное обновление информации 


Раздел 10. Социальное партнерство с организациями
10.1.  Социальное партнерство со школой № 25,38,1,36
Цель работы по реализации раздела: 
· установление делового сотрудничества между педагогами ДОУ и школы, подготовка детей к благополучной адаптации к школьному обучению
Задачи:
1.Совершенствовать подготовку детей к школьному обучению:
Физическую: охранять и укреплять здоровье детей, обеспечить полноценное физическое развитие;
Интеллектуальную: формировать способы умственной деятельности, умение сравнивать, анализировать, делать обобщения;
Личностную: формировать нравственно- волевую социальную готовность к школе, желание стать учеником;
2.Усилить совместную работу детского сада с семьей с целью:
Повышения интереса родителей к воспитанию при подготовке ребенка к школе.

Повышение ответственности за воспитание и обучение детей. 

Повышения культуры родителей, роста педагогических знаний и умений.
	Содержание 
	Срок выполнения
	Ответственный 

	Организационно-педагогическая работа

	1.Разработка плана взаимодействия между детским садом и школой на основе концепции непрерывного образования (дошкольное и начальное звено)
	Сентябрь 
	Заведующий 

Старшие воспитатели 

Педагоги 

Завуч шк. № 25

	2.Экскурсия старших групп к школе  1 сентября на торжественную линейку
	1 сентября
	Педагоги 

	3.Проведение тематического занятия «День знаний».
	1 сентября
	Педагоги 

Муз.рук-ли

	4.Экскурсии детей подготовительных групп в школу:

-общее знакомство со зданием школы, классов;

-в школьную библиотеку;

-знакомство с учителями начальных классов.
	Октябрь 
Ноябрь 

Декабрь 
	Педагоги 

Завуч шк.№ 25

	5.Профилактическое занятие на тему: «Мой учитель»
	Февраль 
	Педагоги 

Педагог-психолог

	6.Занятие на повышение учебной мотивации на тему: «Игры в школе»
	Март 
	Педагоги 



	7.Экскурсия детей подготовительной группы в зал шк.№ 25 на урок физкультуры.
	Апрель 
	Завуч шк.№ 25
Инструктор физкультуры

	8.Занятие по рисованию «Чем я буду заниматься в школе».
	Апрель 
	Педагоги 



	Социальное партнерство с родителями (законными представителями)

	1.Родительские собрания на темы:

- «Задачи детского сада и семьи в подготовке детей к школе»
	В течение года
	Педагоги 

Старшие воспитатели


	2.Информационное просвещение.:

- «Что должен уметь выпускник детского сада».
	В течение года
	Педагоги 



	3.Индивидуальные консультации для родителей специалистами и педагогами детского сада
	В течение года
	Педагоги 

Старшие воспитатели




10.2. Социальное партнерство с библиотекой им. В.Н.Терешковой (договор)
ВОЗРАСТНЫЕ ГРУППЫ: подготовительная группа №1
                                                  подготовительная группа №2
                                                  подготовительная группа

                                                  старшая группа 

ГРАФИК ПОСЕЩЕНИЯ: 1 РАЗ В МЕСЯЦ по плану взаимодействия с библиотекой
График социального партнёрства с библиотекой № 4 им. В.В.Терешковой в 2022-2023 году

	Группа


	день недели
	время

	подготовительная


	вторник

2 неделя месяца
	10.30

	старшая


	вторник

4 неделя месяца
	10.30

	№ 1 «Пчёлки»


	пятница

2 неделя месяца
	10.20

	№ 2 «Светлячок»


	пятница

4 неделя месяца
	10.20


Мероприятия проводятся по совместному плану работы 
Приложение № 3

к годовому плану на 2022/2023 учебный год

ПЛАН


мероприятий по предупреждению детского

дорожно-транспортного травматизма в МДОУ «Детский сад № 78»
	№ п/п
	Мероприятия 
	Срок 
	Ответственный 

	Административно — хозяйственные 

	1.
	Оформление и обновление уголков безопасности в приемных
	Октябрь 
	Воспитатели 

	2.
	Обновить и дополнить сюжетно-ролевые игры по ПДД
	Декабрь 
	Воспитатели 

	Работа с воспитателями

	1.
	Консультация «Что нужно знать родителям о правилах дорожного движения»
	Февраль 
	Воспитатели 

	Работа с детьми

	1.
	Экскурсии и целевые прогулки:
-наблюдение за движением пешеходов

-наблюдение за движением транспорта

-рассматривание видов транспорта

-прогулка к пешеходному переходу

-знакомство с улицей

-наблюдение за движением транспорта

-знаки на дороге: где стоят и что обозначают
	В течение года
	Воспитатели дошкольных групп

	2.
	Беседы:
-Что ты знаешь об улице?

-Мы пешеходы: места движения пешеходов, их название, назначение.

-Правила поведения на дороге.

-Машины на улицах города — виды транспорта.

-Что можно и что нельзя.

-Помощники на дороге- знаки, светофор, регулировщик.

-Будь внимателен.

-Транспорт в городе: места и правила парковки, пешеходные зоны, ограничивающие знаки.
	В течение года
	Воспитатели дошкольных групп

	3.
	Сюжетно-ролевые игры:
- «Путешествие по улицам города»

- «Улица и пешеходы»

- «Светофор»

- «Поездка на автомобиле»

- «Автопарковка»

- «Станция технического обслуживания»

- «Автомастерская»
	В течение года
	Воспитатели дошкольных групп

	4.
	Дидактические игры:
-лото, домино по правилам дорожного движения

- «Угадай какой знак»

- «Поставь дорожный знак»

- «Дорожные знаки: запрещающие и разрешающие»

- «Чего не хватает»

- «Собери автомобиль»

- «Отвечай быстро»
	В течение года
	Воспитатели дошкольных групп

	5.
	Подвижные игры:
«Воробышки и автомобиль»

«Будь внимательным»

«Разноцветные автомобили»

«Мы едем, едем, едем»

«Стоп!»

«Разноцветные дорожки»

«Чья команда быстрее соберется»

«Лошадки»

«Горелки»

«Найди свой цвет»
	В течение года
	Воспитатели дошкольных групп

	6.
	Художественная литература для чтения и заучивания:
С.Михалков: «Моя улица», «Велосипедист», «Скверная история»

С.Маршак: «Милиционер», «Мяч»

В.Головко: «Правила движения»

С.Яковлев: «Советы доктора Айболита»

О.Бедерев: «Если бы...»

А.Северный «Светофор»

В.Семернин «Запрещается - разрешается»
	В течение года
	Воспитатели дошкольных групп

	7.
	Работа с родителями:
Консультации: 

-Что должны знать родители, находясь с ребенком на улице.

-Будьте вежливы — правила поведения в общественном транспорте.

-Осторожно — дети! - статистика и типичные случаи детского травматизма.

-Чтобы не случилось беды! - меры предупреждения детского травматизма.

-Родители пример для детей
	В течение года
	Воспитатели всех групп

	8.
	Информационный стенд:
-Безопасность ребенка в твоих руках

-Дисциплина на улице — залог безопасности пешеходов

-Что нужно знать будущим школьникам о правилах дорожного движения.


	В течение года
	Воспитатели дошкольных групп


Приложение № 4

к годовому плану на 2022/2023 учебный год

ПЛАН


мероприятий по пожарной безопасности

в МДОУ «Детский сад № 78»
	№ п/п
	Мероприятия 
	Срок 
	Ответственный 

	Методические 

	1.
	Инструктаж с педагогическим коллективом по ППБ
	По плану
	Заведующий 

Ткаченко Н.С.

	2.
	Обновить и дополнить в группах уголки по ППБ
	Ноябрь 
	Воспитатели 

	Работа с детьми

	Месяцы 
	Виды деятельности
	Младший дошкольный возраст (2 младшая, средняя гр.)
	Старший дошкольный возраст (старшая, подготовительная гр.)

	Сентябрь -октябрь
	Игровая 
	Подвижная игра «Кто быстрее».

Дидактическая игра «Что необходимо пожарному»
	Сюжетно-ролевая игра «Пожарные»

Дидактическая игра «Доскажи словечко»

	
	Познавательная 
	Беседа «Электроприборы»

Экскурсия в прачечную 
	Решение проблемных ситуаций «В мире опасных предметов»

	
	Художественная 
	Чтение:

С.Я.Маршак «Кошкин дом»

Рисование по впечатлениям от прочитанного
	Чтение:

Е.Харинская «Спички-невилички»

С.Я.Маршак «Рассказ о неизвестном герое».

	Ноябрь-декабрь 
	Игровая 
	Дидактическая игра «Горит — не горит»

Подвижная игра «Быстрые и ловкие»
	Подвижная игра «Пожарные на учении»

Дидактическая игра «Если возник пожар»

	
	Познавательная 
	Игра — занятие «Спички — не для игры»

Беседа «Чем опасны включенные в сеть приборы»
	Занятие «Огонь — судья беспечности людей»

Беседа «Выключай в квартире газ, за газом нужен глаз да глаз»

	
	Художественная 
	Чтение:

О.Вациети «Спички»

Е.Харинская «И папа, и мама Сережу бранят»
	Чтение:

Е.Пермяк «Как огонь воду замуж взял»

Рисование на тему: «Огонь — друг, огонь - враг»

	Январь - февраль
	Игровая 
	Сюжетно-ролевая игра «Наш дом»
	Дидактическая игра «Что для чего»

	
	Познавательная 
	Рассматривание плакатов о пожарной безопасности.

Беседа на тему «Что может испортить Новогодний праздник»
	Рассматривание плакатов по пожарной безопасности.

Вечер загадок «Электроприборы»

	
	Художественная 
	Чтение:

О.Вациети «Новый год»

Рисование по впечатлениям от прочитанного.
	Чтение:

Е.Пермяк «Сказка о том, как огонь с человеком подружился»

	Март — апрель - май
	Игровая 
	Подвижная игра «Вода и пламя»

Сюжетно-ролевая игра «Мы пожарные»

Игра-соревнование «Мы помощники пожарных»
	Дидактическая игра «Пожарные предметы»

Эстафета «Юный пожарный»

	
	Познавательная 
	Вечер загадок
	Занятие «Служба - 01»

	
	Художественная 
	Чтение:

К.И.Чуковский «Путаница»

Н.Гончаров «Пожарная машина»

Рассматривание иллюстраций по теме «Пожар»
	Чтение:

С.Я.Маршак «Пожар»

Рисование «Береги свой дом от пожара».

	Работа с родителями

	1.Оформление родительских уголков, папок передвижек, консультаций.
	Постоянно 

	2.Консультация в родительский уголок «Будь осторожен с огнем!»
	Февраль 

	3.Оформление информации «Почитайте детям»
	Апрель 
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